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PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CIENCIAS DA REABILITACAO
OBJETIVO GERAL DO PROGRAMA

O PPGCR-UNUSUAM tem por objetivo a formagao de recursos humanos, em nivel de Mestrado e
Doutorado, para atuar na pesquisa e no ensino superior, bem como estimular e sediar o desenvolvimento
continuado de profissionais via realizacdo de projetos de Pés-Doutorado, culminando nesse processo com
a producdo de conhecimentos para as Ciéncias da Reabilitacdo. O PPGCR-UNISUAM busca formar
professores competentes que possam atender a constante demanda por melhoria na qualidade do ensino
superior, da pesquisa cientifica e da pratica clinica, sobretudo com impacto regional (Sudeste). O PPGCR-
UNISUAM busca ainda estimular o desenvolvimento da pesquisa cientifica por meio da preparagao
adequada de novos pesquisadores, assegurando o treinamento eficaz e de alto padrao para fazer face as
necessidades do desenvolvimento regional e nacional em todos os setores, especialmente no que tange

as Ciéncias da Reabilitacdo.

OBJETIVO ESPECIFICO DO CURSO
DOUTORADO ACADEMICO EM CIENCIAS DA REABILITACAO

O curso de Doutorado Académico em Ciéncias da Reabilitacdo objetiva a formacao de
pesquisadores independentes com capacidade de produzir evidéncias cientificas em Ciéncias da
Reabilitacdo, bem como atuar na docéncia superior. O curso visa a intensificagdo do aprendizado e a
consolidacdo do conhecimento cientifico, visando formar pesquisadores independentes com capacidade
de desenvolver projetos de pesquisa e orientar discentes nos diferentes niveis de formacdo académica.

PERFIL DO EGRESSO
DOUTORADO ACADEMICO EM CIENCIAS DA REABILITACAO

O PPGCR-UNISUAM almeja que o egresso do Doutorado desenvolva as seguintes competéncias e
habilidades: 1. Competéncia de ensino; 2. Mobilizacdo do conhecimento e traducdo do conhecimento; 3.
Pensamento critico e criativo; 4. Integridade e conduta ética; 5. Comunicacao e habilidades interpessoais;
6. Responsabilidades sociais e civicas; 7. Gestao de investigacao; 8. Lideranca; 9. Gestdo de carreira.




